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LIFTT, LA SFIDA HI TECH DI POLITECNICO E COMPAGNIA DI SAN PAOLO, SI APRE AI PRIVATI

Lalleanza per I'innovazione delle imprese
investira 500 milioni nei prossimi cinque anni

Il presidente Stefano Buono: l'obiettivo € sostenere i talenti creando impatto sociale positivo

Liftt, «’ascensore» hi-tech na-
to dall’alleanza pubblico-pri-
vato tra Politecnico di Torino
e Compagnia di San Paolo per
coniugare innovazione, im-
presa e finanza da azienda srl
diventa spa, aprendo la pro-
pria offerta a investitori priva-
ti, business angels, holding di
investimento, family offices e
fondiitalianieinternazionali.

L'intento e accelerarelarea-
lizzazione di obiettivi che pre-
vedono, tra il 2020 e il 2024,
di supportare pit1 di cento im-
prese investendo circa 90 mi-
lioni. Inoltre, attraverso co-in-
vestimenti, si mira riversare
nel capitale di impresa alme-
no altri450 milioni.

«L’obiettivo-spiegail presi-
dente Stefano Buono - e crea-
reun gruppo di azionisti priva-
ti ampio, sensibile all'innova-
zione e che condivida gli obiet-
tivi di Liftt e dei suoi soci fon-
datori aggiungendo valore
con il proprio know-how, ex-
pertise, contatti e relazioni. E
soprattutto desideroso di so-
stenere i talenti e il futuro del
nostro Paese». L’ambizione,
nei prossimi cinque anni, e far
diventare la societa una “best
practice” internazionale gui-
data da principi di sostenibili-
taecreazione di unimpatto so-
ciale positivo.

Liftt nasce infatti come real-
ta operativa di investimenti
che punta a promuovere un
modello etico di impresa: ge-
nerare valore per gli azionisti
favorendounaricadutasul ter-
ritorio in termini di creazione
di business, sviluppo, fattura-
to, occupazione e crescita eco-
nomica. Unapproccio—defini-
to “venture Capital 2.0” — che
comporta da un lato il rigoro-
so processo di selezione delle
ideeedelle startup sucuiinve-
stire, dall’altro un approccio
“tailor made” con un sostegno
a 360 gradi alla loro crescita,
da un sistematico coaching
manageriale sino a investire
in progressivi “round” di finan-
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Il nostro ateneo punta
al trasferimento
tecnologico e offrire
nuove prospettive a
studenti e ricercatori

ziamento partendo da unaba-
seiniziale di200mila euro.

In sostanza, a differenza
dei venture capital tradizio-
nali, con questo tipo di asset-
toisociavranno addosso mi-
nore pressione e non dovran-
no convivere con l'ansia di
dover liquidare i fondi entro
pochianni.

«Intendiamo  introdurre
una via alternativa e comple-
mentare al venture capital, ba-
sata sulla partecipazione atti-
va alla gestione delle societa

partecipate, sull’allineamen-
to perfetto degli obiettivi del
management e di ogni investi-
tore e’annullamento di poten-
ziali conflitti di interesse, e su
una governance semplice ma
che permetta di gestire in mo-
do rigoroso e trasparente
gruppi eterogenei diinvestito-
ri, anche privati. Gli obiettivi
di liquidazione delle parteci-
pazioni dovranno poi essere
compatibili con lavita dell'im-
presaenondettati dalle neces-
sitadel singolo socio».

In questo contesto, Liftt ha
individuato in Torino un ecosi-
stema propizio alla creazione
diimpresa. Ecco perché e dal-
la nostra citta che prende for-
ma la nuova sfida della socie-
ta. Gli obiettivi? Far espande-
re Liftt in tutta I'Italia e porta-
renuovi capitali sottola Mole.

«I1 Politecnico accoglie con
piacere un progetto che rap-
presenta uno degli elementi
della filiera del trasferimento
tecnologico», commenta Giu-
liana Mattiazzo, vice rettrice

con delega al Trasferimento
tecnologico. «Il nostro ateneo
punta costantemente al trasfe-
rimento tecnologico e all'inno-
vazione, cosi come a offrire
nuove prospettive ai propri
studenti e ricercatori: questo
progettodispone di tuttele ca-
ratteristiche per contribuire a
crearevalore e sviluppo econo-
mico attraverso un dialogo vir-
tuoso tra il mondo della ricer-
ca e formazione e quello della
creazione diimpresa. L.D.P.-
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